OBJECTIFS
POUR 2025

LA TRANSITION
ECOLOGIQUE DE
L'INSTITUT FRANCAIS

Suivi de la feuille de route de I'Institut francais pour la transition écologique
adoptée en octobre 2022



. L'Institut
francais :
responsable



REDUIRE NOS
IMPACTS
ENVIRONNEMENTAUX

FORMER ET
ACCOMPAGNER
LES EQUIPES

. L'Institut
francais :
responsable

ACCOMPAGNER
LA TRANSITION
ECOLOGIQUE DU
RESEAU CULTUREL
FRANCAIS A
LETRANGER

EVALUER NOS
ACTIONS ET
SE DOTER D'OUTILS




Il. L'Institut
. francais:
, -% ., acceéelérateur
de la

transition



SOUTENIR

[
INITIER ET/OU I?OEI{\IMOEL;V[;EI!-LES )
ACCOMPAGNER PRODUCTION

LES CHANGEMENTS
DE PRATIQUES
DES PARTENAIRES

ET DE DIFFUSION
ARTISTIQUES ET
CULTURELLES A
L'INTERNATIONAL

Il. L'Institut
francais :
. accéléerateur

de la
transition

PROMOUVOIR A
L'INTERNATIONAL
LES ACTEURS , .
DE LA .« ..o
TRANSITION °,~ ©
ECOLOGIQUE




1. L'Institut
francais :
porte-voix




DIFFUSER

LA CONNAISSANCE
ET PROMOUVOIR
LE DIALOGUE EN
FAVEUR DE LA
TRANSITION
ECOLOGIQUE

SENSIBILISER

LE GRAND PUBLIC
A TRAVERS DES
EVENEMENTS
DEDIES

1. L'Institut
francais :
porte-voix

RENFORCER LE
POSITIONNEMENT
DE L'INSTITUT
FRANCAIS SUR

LES ENJEUX
ENVIRONNEMENTAUX




4 — Evaluer nos

actions et se doter

d’outils

5 — Initier et/ou
accompagner les

changements de
pratiques des
partenaires

Objectifs 2022

Mesure

Mesurer I'impact carbone du
Pavillon frangais a Venise

Intégrer une clause
environnementale dans nos
appels a projets

Description

Réalisation du bilan
carbone du Pavillon
francgais a Venise et
élaboration d'un plan
d'action pour réduire
notre impact

Rédaction d'une clause
unique et harmonisée
portant sur les criteres
environnementaux pour
les appels a projets

Réalisation

Développement d’un calculateur
carbone finalisé / FDR pour
atteindre -25% de GES établie /
travaux d'amélioration des
performances énergétiques du
Pavillon a venir / partage de la
démarche engagée avec les
autres Pavillons

Une clause dans les appels a
projets a été intégrée. Pour
les appels a projets 2023, plus
de 30% des postes ont rempli
cette clause. La prise en
compte de ce critere sera
renforcée en 2024.



8 — Diffuser la
connaissance et
promouvoir le dialogue
en faveur de la
transition écologique

2- Former et

accompagner les
équipes

9 — Renforcer le
positionnement de I'lF
sur les enjeux
environnementaux

5 — Initier et/ou
accompagner les
changements de
pratiques des
partenaires

Mesure

Thématiser certains
programmes de
débats, rencontres et
médiation

Mettre en ceuvre un
plan de formation
interne

Animer un dialogue en
faveur de la transition
avec les acteurs de la

coopération
internationale

Mettre le sujet a I'ordre
du jour des réunions et
rencontres avec le
réseau et les partenaires

Description

Débats d’idées, forums,
labs... Favoriser le
rapprochement entre
artistes, penseurs et
scientifiques

Catalogue de

formations par

thématiques -
Déploiement de la
Fresque du climat.

Fondation Alliance

francaise, Goethe

Institut, Pavillons
nationaux de la
Biennale d'art

AlIF, webinaires,
rencontres régionales,
réunions avec les
collectivités...

Objectifs 2022

Réalisation

En 2022, 16 projets débats d’idées sur 54 (année PFUE) et en 2023, 13
projets sur 34 soutenus par I'lF portaient sur cette thématique + 6
événements co-construits / Organisation Forum Océan dans le cadre de la
Saison Portugal / En 2022 et 2023, 4 événements débat d’idées produits par
I'lF intégraient cette thématique (Forums Notre Futur, Nuits des Idées...).

A ce jour, 73% des salariés ont réalisé la Fresque du Climat et 45% des
salariés ont réalisé la Fresque du climat et I'atelier 2 Tonnes. En 2023, 12
salariés ont participé a une formation « communication éco-responsable »
(8% des salariés) et 24 salariés (17%) a une formation « adapter ses
pratiques professionnelles aux enjeux écologiques ».

Organisation de réunions dédiées avec la Fondation Alliance francaise et
avec le Goethe Institut pour échanger sur ces sujets / Participation de deux
salariées de I'lIF au groupe de travail Climate Culture(s) Creative Lab initié
par le réseau EUNIC. IF membre de la délégation du Climate Culture(s)
Creative Lab qui se rendra a Copenhague a I'occasion de I'Assemblée
générale d’EUNIC.

La thématique a été mise a I'ordre du jour de la plupart des réunions
organisées par I'lF en 2022 et 2023 : AIF 2022, réunion du réseau Europe en
2023...



1 - Réduire nos
impacts
environnementaux

5 — Initier et/ou
accompagner les
changements de
pratiques des
partenaires

Objectifs 2022

Mesure

Adopter des principes
écoresponsables pour la
mobilité interne

(SG)

Intégrer dans les cahiers
des charges et les
conventions de
partenariats des conditions
environnementales

(tous services)

Description

Renforcer nos régles
internes en matiere de
déplacement

Mettre a jour le critére
environnemental et la
notation afférente

Réalisation

Des régles pour la mobilité interne ont été
communiquées via le guide des déplacements de
I'lF en janvier 2023 (pas d’avion pour des trajets
inférieurs a 5h en train).

Des clauses types concernant le développement
durable ont été introduites dans nos cahiers des
charges et conventions de partenariat. Elles
sont a systématiser et renforcer



1 - Réduire nos
impacts
environnementaux

5 — Initier et/ou
accompagner les

changements de

pratiques des
partenaires

1 - Réduire nos
impacts
environnementaux

1 - Réduire nos
impacts
environnementaux

Mesure

Intégrer un batiment a
haute valeur
environnementale

Se doter de principes de
mobilité internationale
qui donneront lieu a une
charte

Adopter une stratégie
de communication
écoresponsable

Adopter une culture des
achats responsable en
matiére d’équipements

2023

Description

Nouveau siége IF +
Réduction des
consommations
d'électricité, de
chauffage, de
climatisation.

Co-construction de
guidelines concernant
la mobilité des équipes,
des ceuvres, des
artistes.

Eco-conception de la
charte graphique + site
Internet - Formation des
équipes au numérique
responsable - Arbitrage
concernant les goodies

Allonger la durée de vie
des équipements, réduire
leur nombre, adapter les

usages, faire appel a du

réemploi

Réalisation

Attention particuliére portée au critére
développement durable dans la conception et
gestion du futur batiment : en particulier matériaux,
vitrage, stores, isolation, gestion des déchets,
gestion de la climatisation.

Travail en cours

Nouvelle charte graphique de I'lF en 2022 :
réduction de 50% des émissions GES. Formation des
équipes. Suppression des goodies. Elaboration de
bonnes pratiques pour la communication en ligne.
Elaboration d’un guide pour la communication éco-
responsable en cours.

Challenge collectif de nettoyage des données
numériques a programmer



2 - Former et

accompagner les

équipes

3 — Accompagner

la transition

écologique du
réseau culturel

3 — Accompagner

la transition
écologique du
réseau culturel

3 — Accompagner

la transition
écologique du
réseau culturel

Mesure

Intégrer la transition
écologique dans les
outils de management

Informer et sensibiliser
le réseau aux enjeux
climatiques

Mettre en ceuvre une
offre de formation
pour le réseau

Intégrer les enjeux
environnementaux a la
démarche qualité

Objectifs 2023

Description

Fiches de poste,
évaluation annuelle
(objectifs collectifs),

lettres de cadrage des
directrices et directeurs,
FDR des directions

Webinaires,
communauté
d’intérét.

Intégrer les enjeux
écologiques au plan de
formation local et au
nouveau socle de formation
a distance. Mettre en place
un atelier thématique sur
les enjeux écologiques

Définition des
indicateurs, révision
du document cadre,
accompagnement du

réseau

Réalisation

La prise en compte des enjeux environnementaux a
été intégrée aux fiches de poste des salariés de I'lF
et aux lettres de cadrages des directeurs en cours
d’actualisation.

Organisation d’un webinaire de formation sur
| écoconception des services numériques en ligne

5 formations dédiées seront mises en ceuvre dans le
cadre du plan de professionnalisation des agents du
réseau 2023-2025

Les aspects environnementaux font déja I'objet de
critéres dans le cadre de la démarche qualité mais
pourraient étre renforcés



Mesure

7 — Promouvoir a
I'international les
acteurs de la

Identifier et collaborer
avec les centres de
ressources, les lieux et

transition les experts

écologique

3 — Accompagner la
transition
écologique du
réseau culturel

Sensibiliser a la
transition écologique a
travers I'offre de FLE

7 — Promouvoir a
I'international les
acteurs de la
transition
écologique

Intégrer systématiquement
ces enjeux dans les FOCUS,
et proposer un FOCUS
intégré dédié « ICC
écoresponsables »

Mettre en valeur les
artistes et productions
artistiques qui ont un
discours sur
I’écoresponsabilité

(DCAIC)

10 — Sensibiliser le
grand public a

travers des
événements dédiés

Objectifs 2023

Description

Constituer une
base de référence
d’experts francais

Fiches pédagogiques,
formation des enseignants,
collaboration avec le
programme "Le frangais au
sens propre" de la FAF

Accueil de professionnels
étrangers pour présentation
des ressources et initiatives

structurantes. FOCUS
intégré pour participer a la
formation des postes

Constituer une offre de
contenus thématisée
dans tous les champs

artistiques

Réalisation

Une premiére base d’experts a été constituée.
Les guides de programmation des Nuits des idées
2022 et 2023 consacrent une grande partie a ces

enjeux : 30 personnalités expertes identifiées

pour le réseau

Constitution d’une base d’experts frangais dans le
domaine du numérique éducatif via la
Communauté d’intéréts « numérique éducatif et
éco-responsabilité » sollicités pour contribuer a la

réflexion et participer a la production des livrables
destinés au réseau culturel.

En cours d’élaboration, prévu pour la
semaine du 13 novembre 2023 pour le
parcours proposé au réseau. Le focus
écoresponsable est reporté a 2024.

Fait via les plateformes de contenus dédiés
au réseau (IF cinéma...)



5 — Initier et/ou
accompagner les

changements de
pratiques des partenaires

2 - Former et
accompagner les
equipes

Objectifs 2023

Mesure

Engager un dialogue avec les
mécenes

Rédiger des fiches sectorielles
"pratiques professionnelles
responsables »

Description

Documenter les démarches
environnementales de nos
mécenes.

Rédaction et partage de
fiches métiers/thématiques
(communication
responsable, usages du
numeérique, alimentation,
mobilité...)

Réalisation

a faire

Une fiche sur la
communication
écoresponsable est en cours
d’élaboration



6 — Soutenir de
nouvelles formes de

production ou de
diffusion artistique a
I'international

4 — Evaluer nos
actions et se doter
d’outils

10 — Sensibiliser le
grand public a

travers des
événements dédiés

Objectifs 2024

Mesure

Mise en ceuvre du projet
« création sans voyage »

Se doter d’outils de mesure
et de méthodes de réduction
de I'impact environnemental

Concevoir et diffuser
I'exposition "Un monde sans
fin"

Description

Mise en ceuvre et retour
d'expérience du projet
"création sans voyage"

Concevoir ou choisir un outil
de mesure de I'empreinte
environnementale pour
aider a la conception et a
I'évaluation des projets

Mise a disposition du réseau
d'une exposition,
accompagnée de modules
de formation a la conception
d'une exposition éco-
responsable + supports pour
exploitation pédagogique

Réalisation

a faire

Le calculateur carbone
développé avec ATNA dans
le cadre du Pavillon a Venise
pourrait étre modélisé pour
servir a mesurer I'impact de
nos projets a venir.

Sera présentée au réseau
aux AlF 2023



